
Приложение 3 

Концепция организации мониторинга рынка труда на морском и речном транспорте 

Цели мониторинга Источники данных Практическое применение результатов 

Выявление дефицита в 

квалифицированных кадров 

данные опросов работодателей; 

данные региональных властей; 

данные Морских советов; 

данные профсоюзов; 

данные круинговых агентств; 

иные данные 

Подготовка предложений по корректировке цифр набора 

в образовательные организации; 

разработка мер по закреплению кадров, особенно 

специалистов на базе СПО 

 

Определение степени удовлетворенности 

работодателей качеством обучения 

уровнем подготовки молодых 

специалистов 

Данные опросов работодателей; 

данные профсоюзов; 

данные круинговых агентств; 

иные данные 

Разработка предложений по корректировке 

образовательных программ 

 

Выявление избытка кадров, чей уровень 

подготовки не отвечает требованиям 

работодателей 

Данные опросов работодателей; 

данные профсоюзов; 

данные круинговых агентств; 

иные данные 

Разработка мер по обеспечению возможностей 

повышения квалификации или получения новых 

специальностей 

Выявление потребностей отрасли в 

совмещенных профессиях  

Данные опросов работодателей Разработка профессиональных стандартов для 

совмещенных профессий; 

 разработка предложений по корректировке/созданию 

образовательных программ 

Выявление несоответствий 

образовательных программ современным 

требованиям отрасли 

Данные опросов работодателей Разработка предложений по корректировке/созданию 

образовательных программ 

Выявление потребностей работодателей в 

новых квалификациях, оценка и 

прогнозирование их ожиданий 

Данные опросов работодателей Разработка профессиональных стандартов для новых 

квалификаций; 

 разработка предложений по корректировке/созданию 

образовательных программ 

Определение угасающих квалификаций, 

теряющих актуальность в связи с 

внедрением достижений технического 

прогресса и цифровизации 

Данные опросов работодателей; 

данные профсоюзов; 

данные круинговых агентств; 

иные данные 

Подготовка предложений по корректировке цифр набора 

в образовательные организации; 

Корректировка профессиональных стандартов 

 


